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REFERAT  
Skolebestyrelsesmøde 

Mødeleder: Formand 

Ordstyrer:  Rasmus 

Dato: 27. MAJ 2020 

Varighed: 17.00-19.00 

Lokale: Personalerummet 

Traktement: BRØD 
Næste møde:  
19 Juni v formand  
  

Til stede: Alex, Tanja, Jette, Rasmus, Ole, 
Dorte, Tina K, Rita og Tina H 
 
 
 
 
Fraværende: 
 
 
 

Dagsordenspunkt:  
 

  TID 

1. Godkendelse af 
dagsorden 
 

Godkendt alle 1 min 

2. Information v 
elevrådet 

Udgår  10 
min 

3. Valg  
 

Status på kandidater 
Frist tirsdag kl 10.00 
 
 

alle 10 
min 

4. Årshjul Et rigtigt fint overblik 
Jette retter til – vi sender til hende, hvis 
der er noget der skal påføres.  
Som et fast punkt på dagsorden 
Danne dagsorden punker ud fra 
årshjulet. 

alle 15 
min 

5. Kontaktforældre 
folder  

Folderen kunne med fordel deles på de 
sociale medier, Aula & skolens  
hjemmeside 
Bro og 0. klasse får den uddelt i trykte 
eksemplarer 

 5 min 



 
Folderen skal hæftes på dagsorden til 
forældremøder 
En ide kunne være at lave en folder 
omkring arbejdet i skolebestyrelsen. 
 

6. Fase 2  
Genåbningen 6. kl 

Ros måden at håndtere faserne 
 
Meget godt at bringe med videre 
fremadrettet bl.a. Motion og bevægelse 
 
Vi bør være opmærksomme på at 
nogle elever oplever ikke at kunne 
holde koncentrationen, når 
undervisningen foregår udenfor. 
 
Nydt godt af at klokken ikke har ringet, 
Giver bedre mulighed for fordybelse 
 
 
Åbneskole aktiviteter i næste skoleår 
2 pr klassetrin, gerne flere på 
mellemtrinnet 
 
Der har været afholdt personalemøder, 
hvor medarbejdere også har giver 
udtryk for, hvad er kan bringes med 
videre frem. 
 
 

alle 10  
min 

7. Skolens værdisæt 
 

Status på arbejdet at vi har noter fra 
mødet med kontaktforældreaftenen. 
Disse noter sendes til arb. gruppen – 
Jette, Alex og Tanja 
 

  min 

8. Princip for 
klassedannelse 

Et fint princip 
Skolebestyrelsesrepræsentant – 
fortæller om princippet på 
forældremøde i august.  

 
5 min 

9. Læseindsats 
 

Der er iværksat et projekt, som vil løbe 
over de kommende 3 år i 
SIMnetværket omhandlende læsning. 
Vi ønsker på de 4 fødeskoler: 
Hornsyld, Stouby, Raarup og 
Stenderup samt SIM at 
kompetenceudvikle os indenfor 
læsning.  

 2 min 



Eleverne på hver skole, vil 3-5 gange 
om ugen i 30 minutter skulle arbejde i 
såkaldt ” LUStrinsværksted” – man 
placeres efter LUStrin.  
Der er uddannelse henover efteråret 
for alle dansklærere og 
børnehaveklasseledere. 
Procesplanen sendes til SB – når den 
er klar. 

 
 

10.  
Forældrehenvendels
er 

 
 

Det aftales at indskrive i 
forretningsordenen at ved 
henvendelser fra forældre skal der 
skabes klarhed over, hvad 
vedkommende har af forventeringer i 
forhold til videregivelsen af 
informationen.  
 

 

  

11.Information v. 
de forældrevalgte 

Elevrådet savnes. De har været mindre 
deltagende i dette skoleår.  
 

  

12.Information v. 
skolen. 

Der er hver eneste år valg af 
medarbejderrepræsentanter til 
skolebestyrelsen. 
I skoleåret 2021 er Tina Klostergaard 
genvalgt og Anders Thomsen er 
nyvalgt. Vi takker for Rita Filberts 
indsats.  
 
 

  

13. Evt. Intet.   

 

 

 

 

 

 

 


